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УКРАЇНА

ВОЗНЕСЕНСЬКА МІСЬКА РАДА

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

Від 08.04.2011 № 112








Копія
м. Вознесенськ
Про звіт керівника Комунального

підприємства „Єдність” щодо 
підсумків роботи за 2010 рік

Заслухавши звіт керівника Комунального підприємства „Єдність” Пілюги Ольги Григорівни, виконавчий комітет міської ради відзначає, що за 2010 рік Комунальне підприємство „Єдність” отримало дохід від реалізації послуг 2414,9 тис. грн., непрямі податки з доходу   склали – 326,6 тис. грн., чистий дохід підприємства  за 2010 рік склав 2088,3 тис.грн. Витрати за 2010 рік склали 2179,9 тис. грн. Дебіторська заборгованість станом на 01.01.2011 р. складає 404,8 тис. грн., в тому числі населення – 362,0 тис. грн. Кредиторська заборгованість по Комунальному підприємству „Єдність” станом на 01.01.2011 року складає 445,5 тис. грн.

За 2010 рік Комунальне підприємство „Єдність” спрацювало зі збитком 91,6 тис. грн.

На підставі вищенаведеного, керуючись п.п.3 п „а” ст.29, п.2 ст. 52 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет міської ради

В И Р І Ш И В:

1.Визнати роботу директора Комунального підприємства „Єдність” Пілюги Ольги Григорівни  такою, що потребує значного удосконалення.
2.Зобов’язати директора Комунального підприємства „Єдність” Пілюгу Ольгу Григорівну:

- продовжувати ведення роботи щодо укладення договорів з квартиронаймачами;

- продовжувати проведення щомісячного детального аналізу доходів підприємства;

- продовжувати претензійно - позовну роботу щодо погашення дебіторської  заборгованості;

- вести пошук нових джерел отримання доходу;

- інформувати населення міста про роботу підприємства;

- своєчасно відпрацьовувати звернення громадян з питань  обслуговування житлових будинків;

3.Зобов’язати директора Комунального підприємства „Єдність” Пілюгу Ольгу Григорівну для модернізації фінансово-господарській діяльності підприємства вжити наступні заходи:

- розробити план щодо  виконання договірних зобов’язань в розрізі кожного будинку;

- провести обстеження житлового фонду і скласти дефектні акти;

- на основі дефектних актів скласти графік ремонтних робіт;

- здійснювати закупівлю матеріалів необхідних для виконання місячного об’єму ремонтів, відповідно до графіку робіт, за оптовими цінами;

- всі послуги, які надаються працівниками відображати в наряді на виконання робіт; 

- при складанні наряду враховувати норми затрат трудових і матеріальних ресурсів на виконання послуги;

- впровадити автоматичну програму для спрощення ведення по будинкового обліку;

- відображати виконані послуги відповідно до договірних зобов’язань в аналітичному обліку (будинкових картках);

- розробити окремо по кожному об’єкту житлового фонду тариф на його обслуговування на основі побудинкового обліку, норм виконання послуг;

- розрахунки тарифів на стадії розробки надавати до Управління комунальної власності Вознесенської міської ради та до Державної житлово-комунальної інспекції  в Миколаївській області.

4.Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради  Лукова В.Д.
Міський голова                                    /підпис/               
Ю.І.Гержов

Вірно:

Начальник загального відділу                                                      Н.А.Охрімчук 
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