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УКРАЇНА
ВОЗНЕСЕНСЬКА МІСЬКА РАДА 

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РІШЕННЯ

Від 18.04.2008 р. № 14






ХХХІІ сесія 5 скликання

м. Вознесенськ








Копія

     Про затвердження  міської програми

    " Безбар'єрний Вознесенськ "

       З метою виконання заходів Державної програми розвитку системи реабілітації та трудової зайнятості осіб з обмеженими фізичними можливостями, психічними захворюваннями та розумовою відсталістю на період до 2011 року, затвердженої Постановою Кабінету Міністрів України від 12 травня 2007 року № 716, та сприяння подальшому формуванню комплексної системи реабілітації та інтеграції інвалідів, посилення соціального захисту осіб з обмеженими фізичними можливостями, психічними захворюваннями і розумовою відсталістю, вирішення питання створення сприятливих умов життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними можливостями, з урахуванням Указу Президента України від 1 червня  2005 року № 900/2005 " Про першочергові заходи щодо створення сприятливих умов життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними можливостями ", рішення  виконавчого  комітету  міської  ради  від 18.03.2008р. №72 "Про  схвалення  міської  програми  "Безбар"єрний  Вознесенськ"  керуючись  п 22, ч.1, ст. 26  Закону України " Про місцеве самоврядування  в Україні ", міська  рада 

В И Р І Ш И ЛА:

1.Затвердити  міську Програму  " Безбар'єрний Вознесенськ " ( далі - Програма ), що додається.

2.Контроль за виконанням цього рішення  покласти на заступника міського голови з питань діяльності  виконавчих органів ради - начальника Управління праці та соціального захисту населення Вознесенської міської ради Маймескула А.С. та постійну комісію міської ради з питань законності та правопорядку, соціального  захисту та прав громадян (Москаленко І.М.)

Міський голова                  (підпис)                                                
Ю.І. Гержов 

Вірно:

Нач.загального відділу






Н.А. Охрімчук

                                                                                                                                                                                      Додаток


Копія

                                                                                                                                                                                      до  Програми                                                                                                                                                                                 

З А Х О Д И

щодо  реалізації  міської  програми   "Безбар"єрний   Вознесенськ"

	№

п/п
	Зміст   заходу
	Відповідальні

виконавці
	Джерело  фінансуван-ня
	Обсяг  фінансування (тис. грн.)
	Термін  виконан ня (роки)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Розділ І Соціально-медичне  обслуговування  осіб  з обмеженими  фізичними  можливостями, психічними  захворюваннями та  розумовою  відсталістю

	1.Заходи  профілактики інвалідності, соціальне, медичне  обслуговування  інвалідів

	1. 
	Надавати   інвалідам,  особам  з  психічними  захворюваннями  та  розумовою  відсталістю  платні  соціальні  послуги
	Управління  праці  та  соціального  захисту  населення  Вознесенської   міської  ради
	
	
	Постійно

	2. 
	Призначати  та  виплачувати  грошову  компенсацію  непрацюючим  фізичним  особам, які  постійно  надають  послуги  інвалідам, дітям-інвалідам, хворим, які  не  здатні  до  самообслуговування  і  потребують  постійної  сторонньої  допомоги.
	Управління  праці  та  соціального  захисту  населення   Вознесенської  міської  ради
	Міський  бюджет
	На  2008рік

28,00
	Постійно

	3. 
	Залучати  до  надання  благодійної  допомоги   гостропотребуючим  інвалідам, особам  з  психічними  захворюваннями  та  розумовою  відсталістю  підприємства,  установи, організації  міста
	Управління  праці  та  соціального  захисту  населення  Вознесенської міської  ради, Вознесенський  міський  осередок  Червоного  Хреста (за  узгодженням)
	
	
	Постійно

	4. 
	Забезпечити  виявлення  та  медичне  спостереження   осіб з  розумовою  відсталістю, а  також  медико-реабілітаційне  супроводження
	Комунальна установа "Вознесенська центральна  районна  лікарня”
	
	
	Постійно

	5. 
	Сприяти   укріпленню  матеріально-технічної  бази   інвалідних  піприємств, наданню  позик  на  створення  нових  робочих  місць  для  працевлаштування  інвалідів
	Управління  праці  та   соціального  захисту  населення  Вознесенської міської  ради
	
	
	Постійно

	6. 
	Сприяти  формуванню  централізованого  банку  даних  про  інвалідів,  які потребують  санаторно-курортного  лікування, спеціального  транспорту, технічних  та  інших  засобів  реабілітації, виробів  медичного  призначення
	Управління  праці  та   соціального  захисту  населення  Вознесенської  міської  ради
	
	
	Починаючи  з 2008 року

	7. 
	Проводити  комплекс  санітарно-гігієнічних  та  лікувально-профілактичних  заходів  з  метою  профілактики  професійних  захворювань  та  виробничого  травматизму
	Керівники  підприємств  міста

(за  узгодженням),

Вознесенська  районна санітарно-епідеміологічна станція

(за  узгодженням)

,відділ охорони  здоров"я  Вознесенської  міської   ради
	
	
	Постійно

	8. 
	Здійснювати  перевірку  стану  безпеки, гігієни  праці  та  виробничого  середовища  на  виробництві
	Відділення  виконавчої  дирекції  фонду  соціального  страхування  від  нещасних  випадків  на  виробництві  та  професійних  захворювань  у  Вознесенському  районі

(за  узгодженням)
	
	
	Постійно

	9. 
	Визначити  потребу  та  забезпечити  реалізацію  права  на  освіту  дітей  з  обмеженими  фізичними  можливостями      ( в  тому  числі  з  вадами  зору  та слуху),  психічними  захворюваннями  та  розумовою  відсталістю  у  дошкільних  і  загальноосвітніх  навчальних  закладах
	Відділ  освіти  Вознесенської  міської  ради
	
	
	Починаю чи  з 2008 року 

	Розділ ІІ.  Соціальна  реабілітація  дітей-інвалідів

	1
	Сприяти  складанню  індивідуальних  програм  реабілітації  дітей-інвалідів  з  метою  впровадження єдиного  супроводу  дітей-інвалідів
	Комунальна  установа "Вознесенська центральна  районна  лікарня"
	
	
	Постійно

	2
	Проводити  у  навчальних  закладах  заняття  з  питань  захисту  прав  осіб  з  обмеженими  фізичними  можливостями психічними  захворюваннями  та  розумовою  відсталістю, толерантного  ставлення  до  них.
	Відділ  освіти  Вознесенської  міської  ради, центр  соціальних  служб  для  дітей, сім"ї  та  молоді  Вознесенської міської  ради
	
	
	Постійно

	Розділ   3  Професійна   реабілітація

	1
	Сприяти  здобуттю  повної  загальної  середньої  освіти  дітьми,  які  потребують  корекції  фізичного  розвитку,  у  спеціальних  загальноосвітних  інтернатних  закладах
	Відділ  освіти  Вознесенської міської  ради
	
	
	Постійно

	2
	Забезпечити  надання  соціальних  послуг  інвалідам  та  дітям-інвалідам, які  навчаються  у  професійно-технічних  і  вищих  навчальних  закладах,  залучаючи  з  цією  метою  волонтерів
	Управління  праці  та   соціального  захисту  населення  Вознесенської  міської  ради, центр  соціальних  служб  для  сім”ї ,дітей, та  молоді
	
	
	Постійно

	3
	Сприяти  проведенню   професійної   реабілітації   та  оздоровленню  працездатних  інвалідів
	Управління  праці  та   соціального  захисту  населення  Вознесенської  міської  ради, відділ охорони  здоров"я  Вознесенської  міської  ради
	
	
	Постійно

	Розділ ІV  Безбар”єрний  Вознесенськ

	1
	З  метою безперешкодного  пересування  осіб з  обмеженими  фізичними  можливостями забезпечити  спеціальними  вивісками з  відповідними  ознаками  будівель  та  пандусами  місцеві  органи  влади, органи  судової  влади  та  прокуратури, праці  та  соціального  захисту  населення, пенсійного  Фонду і  соціального  страхування, лікувально-профілактичні  заклади, реабілітаційні  установи, навчальні  заклади  та  заклади  культури, вокзали, пасажирські  платформи  та  належне  облаштування  місць  пішохідних  переходів
	Керівники  установ, закладів, організацій, підприємств  міста

(за  узгодженням) 
	
	
	2008рік

	2
	Провести  інвентаризацію  гуртожитків, професійно-технічних  і  вищих  навчальних  закладів  з  метою  створення в  них  умов  для  безперешкодного  доступу  інвалідів
	Вознесенський  коледж  Миколаївського  державного  університету(за узгодженням)

Вознесенський  професійний  аграрний  ліцей (за  узгодженням)

Вознесенський   аграрний  ліцей

(за  узгодженням)


	
	
	2008рік

	3
	Забезпечити  доступ  інвалідів  і  дітей-інвалідів, зокрема  тих, які  пересуваються у візках, до  приміщень  навчальних  закладів  усіх  типів,  затвердити  графік  їх  облаштування  безперешклдним  доступом  для  осіб  з  обмеженими  фізичними  можливостями 
	Відділ  освіти  Вознесенської міської  ради 

Спеціалізована  школа-інтернат

(за узгодженням)

Школа-інтернат

(за узгодженням)


	
	
	2008рік

	Розділ V Працевлаштування  інвалідів

	1
	Сприяти  наповненню  централізованого  банку  даних  щодо  інвалідів  і  дітей-інвалідів, що  пройшли  огляд  медико-соціальної  експертної  комісії  та  лікарсько-консультативної  комісії  з  урахуванням  характеру, причин  інвалідності, освітнього  і  професійного  рівня, потреби у  зайнятості  та працевлаштуванні
	Відділ охорони  здоров”я  Вознесенської  міської  ради, Управління  праці  та соціального  захисту  населення  Вознесенської  міської  ради 
	
	
	Починаючи з 2008 року

	Розділ VІ Фінансова  підтримка  громадських  організацій

	1
	Забезпечити  фінансування  видатків  на  утримання  міської  організації  інвалідів “Союзу організацій інвалідів України”
	Інвалідні  підприємства “Калина”,”Етна”
	Інвалідні  підприємст ва
	 На  2008рік

       26,4
	Щороку

	2
	Продовжити  практику  погодження  з  громадськими організаціями  інвалідів проектів  програм, що  стосуються інтересів  інвалідів. Залучати  їх  до участі  у  відповідних  заходах
	Виконавчий  комітет  Вознесенської  міської  ради
	
	
	Постійно

	3
	Забезпечити  фінансування  видатків КП “Бібліотечна мережа  міста” на  придбання  озвучуваної  літератури для  інвалідів з вадами  зору
	Виконавчий  комітет  Вознесенської міської  ради
	Міський  бюджет
	10,0
	2009рік

	                                                               Розділ VІІ  Культура, відпочинок, фізкультура  і  спорт 

	1
	Передбачити  придбання  комп'ютерної  техніки, відповідних  програм, підключення  до  системи Інтернет для  забезпечення  доступу  інвалідів  з  вадами  зору  до  творів літератури, мистецтва. Організовувати  пільгове  користування  системою Інтернет  інвалідів  з  малозабезпечених  сімей  
	Комунальна  установа “Бібліотечна

мережа  міста”
	
	
	2009рік

	Розділ VІІІ.  Підготовка  кадрів  та  інформаційно-матеріальне забезпечення

	1
	Сприяти  проходженню  навчання  на  базі  державного  комплексу  соціальної  реабілітації  дітей-інвалідів  вихователів  дошкільних  навчальних  закладів, вчителів, медичних  сестер  за  програмою  курсу  ранньої  соціальної  реабілітації  дітей  з  обмеженими   фізичними  можливостями
	Управління  праці  та соціального  захисту  населення Вознесенської міської  ради 
	
	
	Постійно




Секретар міської ради


(підпис)





О.В.Волков



Вірно:



Нач.загального відділу









Н.А.Охрімчук












Копія

                                                                                                                    ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                                                    Рішення  ХХХІІ сесії 5 скликання
                                                                                                    від   18.04.2008  №  14
М І С Ь К А  П Р О Г Р А М А
" Безбар'єрний Вознесенськ "
           В державі соціальна політика щодо інвалідів набуває все більшого розмаху. Так, в жовтні 2005 року прийнято Закон України " Про реабілітацію інвалідів в Україні ". На його виконання Указом Президента України затверджено заходи щодо створення сприятливих умов для забезпечення соціальної, медичної і трудової реабілітації інвалідів та заходи щодо створення умов безперешкодного доступу для інвалідів, які передбачені Указом Президента України " Про першочергові заходи щодо створення сприятливих умов життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними можливостями ".
          У грудні 2006 року затверджено Державну типову програму реабілітації інвалідів , якою визначено перелік реабілітаційних послуг, технічних та інших засобів реабілітації, виробів медичного призначення, які повинні надаватись інвалідам за висновками комісій медико-соціальної експертизи. В 2007 році Кабінетом Міністрів України затверджено Державну програму розвитку системи реабілітації та трудової зайнятості осіб з обмеженими фізичними можливостями, психічними захворюваннями та розумовою відсталістю на період до 2010 року.
           Іналідність сьогодні є соціальним явищем. Проблема захисту інвалідів у сучасних економічних умовах набуваї особливого значення у зв*язку з постійним зростанням їх частки в загальній структурі населення.
           Головне спрямування соціальної політики - це створення комплексу правових, економічних, психологічних, освітніх, медичних, реабілітаційних та інших заходів, основною метою яких є поліпшення або відтворення життєдіяльності, соціальної адаптації, повернення до повноцінного життя людей з обмеженими фізичними та психічними можливостями .
                                                Сучасний стан вирішення проблеми в місті
          В місті проживає 2839 інвалідів, що становить 7,4  відсотка від загальної чисельності населення. Серед інвалідів 250 чол. - інваліди війни, 10 чол. - інваліди-чорнобильці, 93 чол. - інваліди від трудового каліцтва, 1772 чол. - інваліди від загального захворювання, 556  чол. - інваліди з дитинства,         158 чол. - діти-інваліди до 18 років.
           З метою максимального наближення інвалідів до місця проживання сформовано мережу реабілітаційних закладів як для дорослих, так і для дітей. Сьогодні в системі соціального захисту населення в місті діє відділення медико-соціальної та соціально-побутової реабілітації. З початку року послуги в них отримали 979  осіб, серед яких  293 чол.- інваліди; у відділенні соціальної реабілітації дітей-інвалідів на цей час реабілітаційні послуги отримали 25 дітей-інвалідів.
           В 2007 році через управління праці та соціального захисту населення видано 27  інвалідних візків та 102 одиниці засобів малої і побутової реабілітації.
           На цей час на обліку в головному управлінні праці та соціального захисту населення облдержадміністрації на отримання спецавтотранспорту перебуває  60  інвалідів міста. В 2007 році автмобілі отримали 4 інваліди. 
           В черзі на забезпечення санаторно-курортним лікуванням на початок року перебувало 432 особи. В 2007 році санаторно-курортним лікуванням за рахунок коштів державного бюджету забезпечено 62 особи, з них 25  інвалідів війни та 22 інваліди загального захворювання.
       На цей час існує проблема забезпечення путівками інвалідів загального захворювання  та інвалідів з дитинства. Лише на 8 відсотків задоволено їх потребу в санаторно-курортному лікуванні
       У 2001 - 2007 роках до потреб інвалідів облаштовано 60 об'єктів житлового та громадського призначення.Протягом 2007 року безперешкодним доступом облаштовано 5 об'єктів соціальної інфраструктури.
        В місті створено комітет доступності, основними завданнями якого є забезпечення та здійснення громадського контролю щодо відповідності житла, громадських і виробничих будинків, а також інших будівель і споруд, у тому числі спортивного призначення, місць відпочинку, культурно-видовищних та інших установ і закладів, дорожно-тротуарної мережі, транспорту, засобів зв'язку та інформації, території населених пунктів вимогам чинних будівельних норм.
        Проблемним питанням залишається організація підвозу дітей до відділення реабілітації.
        Ще не забезпечено умови для безперешкодного доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями до об'єктів соціальної інфраструктури і транспортних засобів. Необхідно, щоб нарешті дієво запрацювали комітети доступності.
                                         М е т а  і  о с н о в н і  з а в д а н н я  П р о г р а м и
        Метою Програми є запобігання інвалідності, якнайповніша адаптація та соціальна інтеграція інвалідів у суспільство, забезпечення рівних можливостей та реалізація конституційних прав інвалідів, осіб з розумовими вадами та психічно хворих осіб.
Пріоритетні напрями :
надання соціальної допомоги малозабезпеченим особам з розумовими вадами, психічно хворим та інвалідам з метою їхньої підтримки і профілактики можливої асоціальної поведінки;
створення умов для зниження рівня інвалідності , проведення профілактичних заходів;
формування адекватного відношення суспільства до інвалідів;
сприяння особам з обмеженими фізичними можливостями у реалізації конституційних прав на професійну орієнтацію, навчання, освіту, зайнятість
сприяння найбільш повній інтеграції у суспільство осіб з обмеженими фізичними можливостями та дітей-інвалідів, створення сприятливих умов для життєдіяльності інвалідів;
поліпшення матеріально-технічного, науково-методичного забезпечення діяльності відділень реабілітації системи соціального захисту;
вивчення передового досвіду роботи, пов'язаного із забезпеченням заходів реабілітації інвалідів, осіб з розумовими та психічними вадами;
створення нових і збереження існуючих робочих місць для осіб з обмеженими фізичними можливостями .
Вірно:
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