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УКРАЇНА

ВОЗНЕСЕНСЬКА МІСЬКА РАДА

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

Від 26.06.2009 № 167
м. Вознесенськ

Про схвалення звіту про  хід виконання   Програми соціальної адаптації  бездомних  громадян  та осіб, звільнених  з місць позбавлення волі на 2007-2010 роки  у м. Вознесенську

Заслухавши інформацію заступника міського голови з питань  діяльності  виконавчих  органів ради –начальника   Управління праці   та соціального  захисту  населення  про виконання  міської Програми  соціальної адаптації  бездомних громадян та осіб, звільнених з  місць позбавлення волі на 2007 -2010 роки та з метою посилення  боротьби  з рецидивною злочинністю, своєчасного вирішення   питань  соціальної адаптації раніше  судимих і бездомних, надання  їм  необхідної допомоги у розв’язанні соціальних  проблем  та працевлаштуванні відповідно  Законам  України «  Про основи    соціального   захисту  бездомних громадян і  безпритульних  дітей   та   « Про   соціальну   адаптацію  осіб, які   відбули покарання  у вигляді   обмеження   волі   або   позбавлення волі на певний   строк», керуючись до п.11 п.ч.1ст.26 Закону   України  “ Про місцеве  самоврядування в Україні “ виконавчий  комітет  міської  ради

В И Р І Ш И В: 

1. Звіт про хід  виконання  Програми соціальної адаптації бездомних  громадян  та осіб, звільнених  з місць позбавлення волі  схвалити ( додається). 
2. Винести звіт про хід  виконання   Програми  соціальної адаптації  бездомних  громадян  та осіб, звільнених  з місць позбавлення волі  на чергову сесію для затвердження.
Міський  голова                                                      
Ю.І.  Гержов

Додаток

Схвалено 

Рішення  виконавчого комітету Вознесенської міської ради 
від 26.06.2009 № 167
з в і т  
про хід  виконання  Програми соціальної  адаптації  бездомних  громадян  та осіб, 
звільнених  з місць позбавлення волі на 2007-2010 роки  у  м. Вознесенську

	№ 

п/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконання

	1
	2
	3
	4

	1.


	Забезпечити згідно з чинним законодавством додаткові гарантії зайнятості та можливості шляхом  бронювання робочих місць на діючих підприємствах, установах та організаціях незалежно від форм власності, з метою першочергового працевлаштування громадян працездатного віку з числа бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі  та стягнення відповідно до закону штрафів з роботодавців, які не забезпечують працевлаштування цих категорій населення.
	Постійно


	Відповідно до статті 5 Закону України „Про зайнятість населення”, рішенням виконавчого комітету Вознесенської міської ради №196 від 23.11.2007 року Вознесенським міськрайонним центром зайнятості заброньовано на 2009 р. три  робочі місця, з метою першочергового працевлаштування осіб, звільнених з місць позбавлення волі.

	2.


	Направляти на професійне навчання, перенавчання бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі, з метою набуття  нової професії, а також підвищення кваліфікації.
	Постійно


	Особи звільнені з місць позбавлення волі, не виявили бажання навчатись новій професії та приймати участь в оплачуваних громадських роботах за направленням Вознесенського міськрайонного центру зайнятості .

	3.
	Забезпечити  надання правової допомоги  та психологічної підтримки бездомним громадянам та особам, звільненим з місць позбавлення волі,   з питань  працевлаштування  шляхом надання   індивідуальних консультацій.
	Постійно


	Вознесенським міськрайонним центром зайнятості в індивідуальному порядку надаються консультації особам, звільненим з місць позбавлення волі, з питань сприяння у працевлаштуванні. На обліку в центрі зайнятості станом на 18.06.2009  року перебуває 5 особи з місць позбавлення волі, з них мають статус безробітного 4 особи, які отримують допомогу по безробіттю згідно чинного законодавства. 

	1
	2
	3
	4

	4.
	Пропагувати серед бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі, такі форми активної підтримки зайнятості, як перенавчання, громадські та сезонні роботи.
	Постійно


	Згідно спільної угоди між виправною колонією ВВК – 72 та Вознесенського міськрайонного центру зайнятості працює консультаційний пункт. Головною метою якого є надання безкоштовної психологічної, соціально – педагогічної, правової та інформаційної допомоги особам, що відбувають покарання. Центр зайнятості передав у користування установи, для оформлення консультаційного пункту, інформаційно – стендове обладнання, яке досить суттєво змінило естетичний вигляд пункту та і значно покращило ефект сприйняття інформації.

	5.


	Налагодити взаємодію міськрайцентра зайнятості з органами та установами виконання покарань.
	Постійно


	Вознесенський міскрайонний центр зайнятості з метою вста-новлення реального стану справ щодо кількості звільнених з місць позбавлення волі, прибулих до місць проживання, щоквартально проводить звірку з Вознесенським відділенням управління Міністерства Внутрішніх Справ України.

	6.
	Забезпечити оформлення та видачу  особам, які звільняються з місць позбавлення волі документів, необхідних для працевлаштування, розв'язанні соціальних проблем в т.ч. паспортів, ідентифікаційних  кодів
	Постійно


	За звітний період поточного року до Вознесенського міськрайонного центу зайнятості звернулося 6 осіб, звільнених з місць позбавлення волі. З залишком на початок року перебували на обліку 4 осіб. Протягом 2009 року за сприянням центру зайнятості працевлаштовані 4 осіб (в тому числі по квоті - 2 особи) на підприємства:

Олександровський  гранітний кар’єр – 2 особи (на посаду слюсар ремонтник– 1 особа,  підсобний  робітник - 1 особа), ПП  Укрінтерпостач – 1 особа  (охоронник), ПП СердегаО.І. - 1 особа (підсобний робітник) . У 2008 р. до Вознесенського МВ УМВС стало на облік  58 осіб звільнених з місць позбавлення волі. З них 22 особи отримали паспорт та необхідні документи для працевлаштування.  

	7.
	З метою встановлення реального стану  справ проводити  щомісячні звірки щодо кількості бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі, прибулих до обраних місць проживання та працевлаштованих.
	Щокварталу
	Щомісячно Вознесенський МВ УМВС  з метою встановлення реального стану справ проводяться звірки з Спостережною комісією міської ради щодо кількості бездомних громадян.

	1
	2
	3
	4

	8.
	Направляти  повідомлення стосовно осіб, які звільнились з місць позбавлення волі, і щодо яких встановлюється адміністративний нагляд до управління праці та соціального захисту населення  міської ради   
	2007-2010 роки


	 Вознесенський МВ УМВС  України в Миколаївській області постійно направляються  повідомлення стосовно осіб, які звільнились з місць позбавлення волі, і щодо яких встановлюється адміністративний нагляд до Управління праці та соціального захисту населення  Вознесенської  міської  ради.

     Всього на  обліку  в Управлінні  праці    та соціального  захисту  міської ради перебувало на початок року 18 осіб  без  визначеного місця проживання, з них 6 осіб звільнених з місць позбавлення волі.Станом на 18.06.2009року  на обліку перебуває 5 осіб без визначеного місця проживання .   При надходженні повідомлення  про  осіб без  визначеного місця проживання Управління праці    проводить обстеження    матеріально – побутових умов проживання, надає допомогу в отриманні паспорту   та   забезпечує речами  бувшими у вжитку,  талонами на гаряче  харчування.  В  поточному  році  осіб отримали  7 чол. 60 талонів на гаряче  харчування. В соціально – побутовому  відділенні денного перебування  відділу  соціальної  допомоги  Управління праці щоденно отримували сніданки в осінньо – зимовий період- 4 чоловіки. 

1 особа  без  визначеного місця проживання отримала  путівки  до геріатричного  пансіонату, 2 особам без  визначеного місця проживання готуються документи до геріатричного  пансіонату.

	9.
	Забезпечити госпіталізацію до облтубдиспансеру бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі, хворих та інфікованих мікробактеріями  на  туберкульоз ( за умови згоди хворих).
	Постійно


	Вознесенська центральна районна лікарня у разі потреби надає бездомним громадянам  та  особам звільненим з місць позбавлення   волі медичну допомогу( госпіталізує у стаціонарні відділення, де  бездомні  отримують гаряче харчування та медикаменти в рамках бюджетного асигнування. При потребі оформляються медичні документи для направлення в   геріатричних будинок - інтернат та на МСЕК для встановлення групи інвалідності.

	1
	2
	3
	4

	10.
	Забезпечити систематичний контроль за поведінкою неповнолітніх, які відбули покарання   та належні умови для їх соціальної адаптації.


	2007-2010 роки


	Службою у справах дітей Вознесенської міської ради проводиться профілактична робота за місцем навчання та проживання неповнолітніх, які засудженні до умовної міри покарання та осіб звільнених з місць позбавлення волі. За 12 місяців 2008 року скоєно 4 злочини в яких прийняли участь 4 неповнолітніх які проживають на території м. Вознесенська. Службою у справах дітей Вознесенської міської ради розроблений план відвідування навчальних закладів міста в ході якого одним із питань є профілактика злочинності, бездоглядності та правопорушень серед неповнолітніх навчальних закладів міста. З даними  неповнолітніми проведена була робота за місцем навчання спільно з адміністрацією навчальних закладів. А за місцем проживання профілактична робота проводиться з неповнолітнім та його батьками в результаті неповнолітній та його батьки написали пояснення про недопущення повторного вчинення злочину неповнолітнім. Вознесенський МВ УМВС  України в Миколаївській області забезпечує систематичний контроль за поведінкою неповнолітніх, які відбули покарання

	11.
	Забезпечувати підтримку діяльності громадських організацій, програми яких спрямовані на розв’язання проблем дорослої та дитячої бездоглядності та профілактику злочинності, всебічний розвиток молоді, захист прав та свобод і законних інтересів бездомних громадян та осіб звільнених з місць позбавлення волі. 
	2007 – 2010 роки
	Вознесенський МВ УМВС  України в Миколаївській області забезпечує підтримку діяльності громадських організацій, програми яких спрямовані на розв’язання проблем дорослої та дитячої бездоглядності та профілактику злочинності.

	12.
	Надавати благодійну допомогу управлінню праці та соціального захисту населення речами, що були  у вжитку  та продуктами харчування для розподілу серед бездомних та осіб, звільнених з місць позбавлення волі    
	Постійно
	Управлінням праці та соціального захисту населення Вознесенської міської ради постійно проводиться збір речей бувших у вжитку від  населення  міста. Церквою Євангелівських – християн  баптистів  «Преображеніє» щорічно надаються  речі  бувші  у вжитку. З початку  2009 року  речами    бувшими    у вжитку забезпечено –6 чол.   в  кількості 43 одиниці.   

	1
	2
	3
	4

	13.
	Дотримуватись порядку виплати пенсій відповідно  до вимог Кримінально-виконавчого кодексу України.
	2007-2010 роки
	Управління  Пенсійного фонду України в м. Вознесенську забезпечено своєчасне  нарахування та  виплата  пенсій відповідно до статті 122 Кримінально - виконавчого кодексу України. На обліку в управлінні перебувають та отримують пенсію 18 громадян, які відбувають    покарання в   виправній   колонії 

ВК-72. 

	14.
	Забезпечити надання центром соціальних служб для молоді  надання   психологічних, соціально-педагогічних,  соціально-медичних, соціально–економічних,    юридичних, інформаційних послуг молоді та неповнолітнім, які звільнилися з місць позбавлення волі.
	2007-2010 роки


	Центром соціальних служб для молоді -15 неповнолітнім, які звільнилися з місць позбавлення волі  наданні   150 індивідуальних  послуг.   Отримали  психологічних, соціально-педагогічних -15 чол.,  соціально-медичних - 2  чол., соціально–економічних-10 чол.,    юридичних, інформаційних послуг-15  чол.,10 чол. оформлені  паспорти,  з них зареєстровані -8 чол, працевлашвано-10 чол.  

	15.
	Продовжувати  проведення “круглих столів”, нарад, семінарів з метою координації зусиль виконавчої влади,  громадських  та релігійних організацій,  благодійного фонду  у вирішенні питань соціальної адаптації  бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі.
	Щороку
	Вознесенський МВ УМВС  України в Миколаївській області продовжує проведення «круглих столів», нарад, семінарів з метою координації зусиль виконавчої влади, громадських організацій у вирішені питань соціальної адаптації бездомних громадян та осіб, звільнених  з місць позбавлення волі.

	16.
	Активізувати роботу спостережної  комісії  соціальної адаптації  осіб, звільнених з місць позбавлення  волі.
	2007-2010 роки
	Щомісячно Вознесенський МВ УМВС  з метою встановлення реального стану справ проведено звірки з Спостережною комісією міської ради щодо кількості бездомних громадян. Спостережною комісією міської ради    в 2009 році заслухувалась  робота щодо   соціального  захисту  бездомних  громадян. 

	17.
	Проводити соціальне патрулювання  щодо виявлення  бездомних громадян з метою запобігання надзвичайних подій, надання соціальних допомог.
	
	Вознесенський МВ УМВС  України в Миколаївській області  разом  з  представниками   громадських  організацій  міста постійно проводять патрулювання щодо виявлення бездомних громадян  та звільнених з місць позбавлення   волі з метою запобігання надзвичайних подій, надання соціальних допомог. 
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	18.
	Збудувати у місті будинок нічного перебування для бездомних громадян.
	2007-2010 роки
	Міською радою виділена територія для будівництва будинку нічного перебування  для осіб без визначеного місця проживання. Рішенням №1 від  30.03.2007року ХУІ сесії міської ради  5 скликання

«Про внесення змін  та доповнень до   Стратегічного плану  економічного розвитку м. Вознесенська до 2010 р.»     та  міською  Програмою соціальної адаптації бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі, на 2007-2010 роки у м. Вознесенську  кошти  на   будівництво  будинку  нічного перебування для осіб без визначеного місця проживання  передбачались,  але питання  невирішене з-за відсутності  фінансування.

	19.
	Здійснювати рейди -  перевірки  щодо закриття підвальних приміщень багатоповерхових будинків з метою недопущення виникнення пожеж, які спричиняють бездомні громадяни 
	2007-2010 роки
	Управлінням  праці  та соціального  захисту  населення  Вознесенської  міської  ради направлені  листи  вих. №4110/05  від 15.11.2008р. до  комунальних  підприємств міста щодо закриття підвальних приміщень багатоповерхових будинків з метою недопущення виникнення пожеж, які спричиняють бездомні громадяни.

	20.
	Проводити  інформаційно - роз'яснювальну роботу серед населення щодо чинного законодавства з питань придбання, відчуження, оформлення і державної реєстрації прав на житло, стосовно обов'язків і відповідальності учасників  житлових  та суспільних правовідносин.
	Постійно
	  Вознесенський МВ УМВС  України в Миколаївській області постійно проводе інформаційну – роз’яснювальну роботу серед населення щодо чинного законодавства з питань придбання, відчуження, оформлення і державної реєстрації прав на житло, стосовно обов’язків і відповідальності учасників житлових та суспільних правовідносин. Всього надано  послуг  в 2009 році -32  чол. Щоп'ятниці Вознесенське Міськрайонне  управління   юстиції  приводить безкоштовний прийом   осіб без визначеного місця проживання щодо   роз'яснення чинного законодавства з питань придбання, відчуження, оформлення і державної реєстрації прав на житло.  Надані  консультації 8  особам.


Копія

Додаток                                                                                                             

до Положення про надання 

одноразової матеріальної допомоги 

АКТ

обстеження матеріально-побутових умов

П.І.Б. заявника___________________________________________________________

Вік ______________Соціальний статус_______________________________________

Склад сім’ї______________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

Джерела доходу сім’ї та розмір доходу (зарплата, пенсія, соціальні виплати)

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

Причина звернення_______________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________


Вірно:


Начальник загального відділу                                                       Н.А.Охрімчук      

