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УКРАЇНА
ВОЗНЕСЕНСЬКИЙ МІСЬКИЙ ГОЛОВА 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
Від 10.02.2009  № 19-р   








Копія 


м. Вознесенськ

Про проведення конкурсу

на заміщення вакантних посад

З метою забезпечення органів місцевого самоврядування кваліфікованими спеціалістами, відповідно до ст.5, ст.10 Закону України „Про службу в органах місцевого самоврядування”, Постанови Кабінету Міністрів України від 15.02.2002р. №169 „Про затвердження Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад державних службовців”, згідно розпорядження №6-р від 14.01.2008р. „Про затвердження конкурсної комісії виконавчого комітету міської ради”,  керуючись п.20 частини 3 ст.42 “Про місцеве самоврядування в Україні”:

1.Оголосити конкурс на заміщення вакантної посади:

- начальника відділу архітектури та містобудування Управління комунальної власності Вознесенської міської ради-головного архітектора міста;

- заступника начальника відділу земельних ресурсів Управління комунальної власності Вознесенської міської ради;

-  спеціаліста І категорії-юрисконсульта Управління праці та соціального захисту населення Вознесенської міської ради;
- спеціаліста І категорії відділу з питань благоустрою Управління житлово-комунального господарства та капітального будівництва Вознесенської міської ради на період відпустки основного працівника по догляду за дитиною до  досягнення нею 3-річного віку.

2.Голові конкурсної комісії В.М.Федорову оголосити в засобах масової інформації такі умови конкурсу:

- начальника відділу архітектури та містобудування Управління комунальної власності Вознесенської міської ради-головного архітектора міста: громадянство України, освіта вища, за фахом архітектор або інженер-будівельник, досвід роботи за  спеціальністю не менше 3-х років, володіння державною мовою та вміння працювати на комп’ютері;
- заступника начальника відділу земельних ресурсів Управління комунальної власності Вознесенської міської ради: громадянство України, освіта вища, за фахом землевпорядник,  досвід роботи за  спеціальністю не менше 3-х років, володіння державною мовою та вміння працювати на комп’ютері;

- спеціаліста І категорії-юрисконсульта Управління праці та соціального захисту населення Вознесенської міської ради: громадянство України, освіта вища, за фахом юрист, досвід роботи за  спеціальністю не менше 3-х років, володіння державною мовою та вміння працювати на комп’ютері;
- спеціаліста І категорії відділу з питань благоустрою Управління житлово-комунального господарства та капітального будівництва Вознесенської міської ради на період відпустки основного працівника по догляду за дитиною до  досягнення нею 3-річного віку: громадянство України, освіта вища, за фахом інженера-будівельника або спеціаліста  з декоративного садівництва, досвід роботи за  спеціальністю не менше 3-х років, володіння державною мовою та вміння працювати на комп’ютері.

3.Конкурсній комісії забезпечити проведення конкурсних іспитів згідно чинного законодавства.

4.Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на голову конкурсної комісії В.М.Федорова.
Міський голова                                        /підпис/                    
Ю.І.Гержов 
Вірно:

Начальник загального відділу                                  
Н.А.Охрімчук 
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