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УКРАЇНА

ВОЗНЕСЕНСЬКА МІСЬКА РАДА

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

Від ________________ № 263
м. Вознесенськ

Про схвалення проміжного звіту про хід виконання «Програми розвитку діяльності бібліотек              м. Вознесенська  на 2006 – 2010 роки»

Заслухавши звіт начальника Відділу культури, сім’ї, молоді та спорту  Сорокіної А.В. «Про хід виконання Програми розвитку діяльності бібліотек м. Вознесенська  на 2006 – 2010 роки», керуючись  пп. 2 п. «б» ст. 32  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради

В И Р І Ш И В:

1. Схвалити  проміжний звіт про хід виконання «Програми розвитку діяльності бібліотек м. Вознесенська  на 2006 – 2010 роки», затвердженої рішенням  ХІІ сесії 4 скликання міської ради від 06.01.06  №10 (додається).

2. Щорічний (проміжний) звіт про хід виконання «Програми розвитку діяльності бібліотек м. Вознесенська  на 2006 – 2010 роки» винести на розгляд та затвердження чергової сесії міської ради.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Волкова О.В.

Міський голова                                                                  
Ю.І.Гержов 
Додаток  

СХВАЛЕНО  

Рішення виконавчого 

комітету міської  ради 

від ______________ № 263
Проміжний звіт про хід виконання

«Програми розвитку діяльності бібліотек м. Вознесенська  на 2006 – 2010 роки»

за 2009 рік

І. Основні дані
Програма розвитку діяльності бібліотек міста Вознесенська на 2005 – 2010 роки затверджена рішенням сесії Вознесенської міської ради від 06.01.06р. № 10.         
ІІ. Виконання завдань і заходів 

   На  виконання  основної мети  Програми з 1 лютого 2008 року  шість бібліотек міста  /дитяча бібліотека, бібліотеки № 1, №2, № 3, №4, №5/  об’єднані у єдине структурне утворення – комунальний заклад «Бібліотечна мережа м. Вознесенська». За штатним розписом у комунальному закладі працює 20 чол.

  Комунальний заклад став централізованою ланкою, яка координує діяльність бібліотек, забезпечує раціональне використання бібліотечних ресурсів міста.

  Діяльність комунального закладу направлена  на повне задоволення   бібліотеками інформаційних, загальнокультурних, освітніх потреб мешканців міста. Основною позицією для бібліотечного обслуговування  міського населення на сьогоднішній день є  не тільки видача книг, а й робота з користувачами – соціальна діяльність, надання консультацій, індивідуальна робота, інформаційна та психологічна допомога.

На фінансування комунального закладу в 2009 році з міського бюджету виділено – 

 455 тис130грн.  /для порівняння: у 2008 році – 532тис.055 грн, в тому числі на капітальний ремонт та переведення закладів на автономне газове опалення – 129 тис. 877  грн/. У 2009 році на проведення  ремонтних робіт, придбання  меблів та нових технічних засобів для бібліотек кошти не заплановані. 

ІІІ. Оцінка ефективності виконання
Бібліотеки більше ніж інші заклади наближені до місцевої громади, бо є доступними та безкоштовними. Бібліотека комунального закладу - це багатофункціональний, динамічний заклад, який швидко реагує на потреби користувачів своєї зони обслуговування. Ось саме чому в нашому місті  розпочато процес створення нового образу, нової моделі бібліотеки – сучасної, привабливої, комфортної, з інформаційними технологіями. Враховуючи інтереси читачів та пріоритетні напрямки діяльності, з 1 жовтня 2009 року в рамках обласного проекту «Модель бібліотеки Миколаївської області»  колектив дитячої бібліотеки обрав для свого закладу модель центру підтримки освіти та пізнавального дозвілля, колектив бібліотеки №1 - модель центру літературного та мистецького краєзнавства, бібліотеки №4 – модель  комунікативного центру  північного житлового масиву. Працівники комунального закладу по-новому підходять до облаштування приміщень бібліотек. В приміщеннях бібліотеки №1 та дитячої бібліотеки в 2009 році по-сучасному переоформлено інтер’єр, створені місця для індивідуальної та колективної роботи, ігрові зони для дітей, комфортні умови для спілкування та відпочинку.

Бібліотеки постійно вносять зміни до послуг та форм обслуговування, організовують свою роботу  у повній відповідності з вимогами  читачів /проводиться анкетування, опитування щодо режиму роботи та вихідних днів бібліотечних закладів/.

На сьогоднішній час бібліотеки  комунального закладу  мають такі  інформаційні ресурси: 

· 183 200 примірників літератури;

· 7 комп’ютерів, 4 багатофункціональних принтери;

· три бібліотеки підключені до мережі Інтернет/ п’ять комп’ютерних місць/.

 У поточному році  придбано нової літератури :

· за рахунок коштів міського бюджету  - на суму  5 тис. грн. /виділені додатково з ІІ кварталу поточного року/;

· за рахунок платних послуг – на суму 320грн.00коп.;

· у рамках Державної програми розвитку та функціонування української мови на 2004-2010рр.   – на суму  9 267грн.88коп.;
· від спонсорів та користувачів  - на  суму  376грн.00коп.

· на передплату періодичних видань з міського бюджету виділено 12 тис. грн.

У рамках міської акції «Поділись улюбленою книгою з бібліотекою» користувачами передано бібліотекам   2365 екземплярів  літератури. У бібліотеці №1  відкрито  WEB - сторінку, на якій подаються інформаційні матеріали про кращий досвід роботи з користувачами в нашому місті. 

Міські бібліотеки – авторитетні, корисні, з творчими колективами. Щоденна праця бібліотек це: інформаційні та літературні години, тематичні виставки та часи роздумів, лекції та літературні перегляди, засідання клубів, вечори поезії, святкові програми для дітей та дорослих до державних свят, тематичні місячники, психологічні тренінги, рольові ігри, вечори-зустрічі, бібліотечні уроки та багато інших змістовних форм бібліотечної роботи. З метою  організації дозвілля дітей  та підлітків  під час літніх канікул 2009 року комунальним  закладом була розроблена  Програма  змістовного  літнього дозвілля  дітей «Літо з бібліотекою». У рамках Програми діти, які не мали змоги виїхати на оздоровлення за межі міста, приймали участь  у пізнавально-розважальних  програмах  «Ця найкраща пора – літо!» /перегляд дитячих фільмів, комп’ютерні та настільні ігри, творчі конкурси, вікторини, колективні читання кращої дитячої літератури/, у годинах творчої праці, інформаційних мандрівках.

За останні два роки значно збільшилась кількість користувачів у бібліотеках міста. Для порівняння:  2007р.-  7 534чол., 2008 рік -  10 003, 2009 рік / 9 місяців  / -  7 510 чол.

Бібліотеки комунального закладу – це частини інфраструктури міста. На базі бібліотечних закладів проходять засідання  громадських формувань, працюють органи  дитячого та  молодіжного самоврядування /жіноча громадська організація «Берегиня», міська організація  ветеранів України, парламент учнівської молоді, рада молодіжних лідерів та інші/. У кожній бібліотеці оформлено куточки « Влада інформує».

З метою оптимізації бібліотечної мережі  з 1 січня 2009 року було скорочено посади: зав. організаційно-методичним відділом та зав. відділом комплектування, що негативно  вплинуло на  загальний стан бібліотечного обслуговування міського населення. 

Зміни в бібліотеках ставлять нові вимоги й до їхніх працівників. Сьогодні недостатньо володіти фаховими знаннями та вміннями, необхідно професійно вдосконалюватися, навчатися. Саме з цією метою при комунальному закладі працює Школа професійної майстерності, проводяться Дні професійного спілкування на базах бібліотек, 8 бібліотекарів міста  навчались  на  обласних семінарах та тренінгах. 

На сьогоднішній день за рекомендацією обласної бібліотеки ім..О.Гмирьова  для бібліотечних мереж області бібліотекарями нашого міста  вивчається питання про створення при комунальному закладі опікунської ради, яка  повинна стати  громадським органом щодо управління  та контролю за діяльністю бібліотек.
ІV. Фінансування 

Фінансове забезпечення виконання програми здійснюється в межах коштів, передбачених місцевим бюджетом та за рахунок джерел фінансування, передбачених чинним законодавством.
V. Пропозиції щодо забезпечення подальшого виконання

На 2010 рік передбачити фінансування запланованих а Програмі заходів.  
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