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УКРАЇНА

ВОЗНЕСЕНСЬКА МІСЬКА РАДА

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

Від 17.12.2008 р. № 327
м. Вознесенськ

Про схвалення проекту Програми профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу в м. Вознесенську на 2009-2013 роки
Заслухавши начальника Відділу охорони здоров’я міської ради Цеплу Н.Ф. про проект Програми профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу в м. Вознесенську на 2009-2013 роки на виконання Закону України «Про запобігання захворюванню на синдром набутого імунодефіциту (СНІД), керуючись п.п. 1 п. «а» ст.. 27   Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»  виконавчий комітет міської ради 

в и р і ш и в:

1.Схвалити проект Програми профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу в м. Вознесенську на 2009-2013 рр.
2.Подати проект Програми профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу в м. Вознесенську на 2009-2013 рр. на розгляд чергової сесії міської ради.

4.Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради – начальника Управління праці та соціального захисту населення Вознесенської міської ради А.С.Маймескула. 

Міський голова                                                                Ю.І. Гержов

Додаток 

СХВАЛЕНО

Рішення виконавчого 

комітету міської ради 

від 17.12.2008 № 327

                                                                   Програма
профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу в місті Вознесенську 

на 2009-2013 троки

І. Загальні положення
ВІЛ-інфекція та її кінцева стадія СНІД стали за останні роки однією з найважливіших проблем, Україна не є винятком у загальному епідеміологічному світовому просторі. Епідемія ВІЛ-інфекції/СНІДу охопила більшість регіонів нашої країни. Залишається  складною і ситуація в Миколаївській області і в місті Вознесенську.

Збудник активно поширюється трьома шляхами: статевим шляхом до 50%, через кров споживачів ін’єкційних наркотиків, та від хворої матері до дитини.

Незважаючи на те, що частка споживачів ін’єкційних наркотиків серед нових випадків Віл-інфекції знижується, досі не спостерігається призупинення епідемії серед споживачів ін’єкційних наркотиків.

За даними сероепідеміологічного моніторингу статистично значними вважаються показники інфікованості ВІЛ серед груп підвищеного ризику інфікування споживачів ін’єкційних наркотиків; осіб в яких виявлені хвороби, що передаються статевим шляхом; осіб які мають численні незахищені сексуальні контакти.

Розповсюдженість ВІЛ з початку епідемії виросла в 30 разів. Народжуваність дітей від матері з ВІЛ зросла з 1 випадку в 1996 році до 16-21 випадків в 2006-2008 роки.

Смертність збільшилась в 5-6 разів, тобто на сьогоднішній день в місті щотижня помирає 1 людина хвора ВІЛ або СНІД віком від 18 до 35 років.

Розповсюдженість Віл-інфікованих серед хворих на туберкульоз в нашому місті одна з найвищих в області.

Глобально швидко поширюючись, епідемія потребує вдосконалення шляхів реагування. Головним документом, який визначає стратегію у місті щодо попередження розповсюдження Віл-інфекції в місті та лікування ВІЛ /СНІД хворих є Програма профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу.

Ця Програма спрямована на здійснення профілактичних, інформаційно просвітних, психолого-соціальних, санітарно освітніх заходів щодо захворюваності населення міста Вознесенська на ВІЛ-інфекцію, удосконалення організації закладів охорони здоров’я, освіти, культури, сконцентрування зусилля соціально-громадських та пошук неурядових організацій в напрямки протидії розповсюдженню ВІЛ-інфекції, наданню медико-соціальної допомоги хворим на СНІД, покращення лікування хворих шляхом використання антиретровірусних препаратів, що змогло б попередити розвиток СНІДу та використання антиретровірусних препаратів, що змогло б попередити розвиток СНІДу та зменшити летальність.           

ІІ. Мета 

Програми та основні напрямки її реалізації

Головною метою Програми є:

І. Обмеження розповсюдження Віл-інфекції в місті

1. Підвищення поінформованості населення щодо загрози ВІЛ-інфекції/СНІДу.

2. Формування у дітей та молоді мотивації до здорового способу життя і безпечної поведінки шляхом введення нових навчальних програм, методик проведення індивідуальної, групової  роботи.

3. Організація профілактичної роботи серед осіб у групах підвищеного ризику Віл-інфікування.

4. Забезпечення безпеки донорства шляхом використання сучасної діагностики ВІЛ-інфекції/СНІДу та організації ефективного епідеміологічного нагляду.

5. Підготовка кадрів (педагогів, соціальних працівників тощо) для організації профілактичної роботи за цим напрямом, вивчення та поширення передового досвіду.

6. Зниження вертикальної трансмісії ВІЛ/СНІДу від матері до дитини.

7. Профілактика внутрішньо лікарняного ураження ВІЛ.

ІІ. Поліпшення якості медичної допомоги ВІЛ-інфікованим:

1. Удосконалення та впровадження стандартів медичної допомоги Віл-інфікованим та хворим на СНІД, з прийняттям антиретровірусних препаратів, діагностування опортуністичних захворювань.

2. Забезпечення доступності кваліфікованої лікувально-діагностичної допомоги населенню міста.

3. Підготовка медичних кадрів.

4. Забезпечення медико-соціальною допомогою Віл-інфікованих та хворих на СНІД.

ІІІ. Активізування поза лікарняної допомоги Віл-інфікованим 

та догляд за хворими на СНІД.

1.Співпраця з неурядовими організаціями та залучення їх до реалізації Програми.

3.Пошук грантів .

ІІІ. Прогностичні наслідки реалізації Програми.
Здійснення заходів Програми дасть змогу:

1. Створити умови для зниження рівня захворюваності  на ВІЛ. 

2. Призупинити розповсюдження хвороби поза групи ризику.

3. Зменшити летальність від СНІДу.

4. Зниження вертикальної трансмісії від матері до дитини.

5. Попередити внутрішньо-лікарняне та професійне ураження на ВІЛ.

6. Проводити профілактичні роботи серед населення міста.

ІV. Система управління Програмою 

	Рівень
	Найменування
	Склад
	Функції

	Міський І
	1. Міська рада. 

2. Виконавчий комітет міської ради комітет міської ради. 
	1.Міський голова

2. Секретар міської ради

3. Постійна комісія міської ради з питань гуманітарної політики та духовності.

4.Заступник міського голови з питань виконавчих органів ради 
	- визначення стратегії Програми;

- лобіювання інтересів програми;

- затвердження джерел та обсягів фінансування. 

	Міський ІІ
	1. Відділ охорони здоров’я міської ради 
	1. Начальник Відділу охорони здоров’я міської ради .

2. Головний лікар комунальної установи “Вознесенська центральна районна лікарня”.

3. Спеціалісти комунальної установи “Вознесенська центральна районна лікарня”: акушер-гінекологи
	- затвердження щорічних планів реалізації Програми, постановки задач;

- контроль за ходом реалізації Програми;

- здійснення внутрішнього загального моніторингу виконання Програми;

- оцінка виконання програмних заходів, підготовка відповідних довідок, аналізів і рекомендацій до Відділу охорони здоров’я міської ради та координаторам Програми;

- визначення основних виконавців Програми;

- оцінка загальних результатів;

- звітність  комунальної установи “Вознесенська центральна районна лікарня” перед Відділом охорони здоров’я міської ради. 

	
	Структурні підрозділи:

- Фінансове управління міської ради;

- Відділ освіти міської ради;

- Відділ культури, сім’ї, молоді та спорту міської ради;

- Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді міської ради;

- Служба у справах дітей міської ради 
	1. Начальник управлінь та відділів міської ради 
	- поточний контроль за реалізацією Програми;

- звітування І міському рівню, заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, начальнику Відділу охорони здоров’я міської ради ;

- забезпечення і розподіл медикаментів та медичного обладнання в рамках Програми;

- підготовка проектів бюджетів Програми по роках;

- розробка механізмів і забезпечення дій, направлених на реалізацію Програми.


V. Перелік завдань і заходів та фінансування міської програми “Профілактика ВІЛ-інфекції та СНІДу в м. Вознесенську на 2009-2012 роки”
	Завдання, показники
	Деталізація за роками
	Заходи, які спрямовуються на виконання завдань
	Виконавці заходу (орган місцевого самоврядування) джерела
	Обсяги фінансових ресурсів (тис.грн)

	
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	
	
	Всього
	У тому числі за роками

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	Завдання 1. 
	
	Орган місцевого самоврядування
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Всього:
	
	
	
	
	
	

	Розділ 1.
п.2.5.6
	Тиражування буклетів, плакатів, листівок, придбання маркерів, фотоплівки, друк фотокарток
	Тиражування буклетів, плакатів, листівок, придбання маркерів, фотоплівки, друк фотокарток
	Тиражування буклетів, плакатів, листівок, придбання маркерів, фотоплівки, друк фотокарток
	Тиражування буклетів, плакатів, листівок, придбання маркерів, фотоплівки, друк фотокарток
	Тиражування буклетів, плакатів, листівок, придбання маркерів, фотоплівки, друк фотокарток
	
	У тому числі: кошти міського бюджету
	18000
	3000
	3000
	4000
	4000
	4000

	 
	
	
	
	
	
	
	Обласний 

бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Державного бюджету
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Інших джерел фінансування
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Всього:
	
	
	
	
	
	

	Розділ 2

п. 2, 5, 10, 14
	Послуги психолога і медичної сестри (заробітна плата з нарахуванням)
	Заробітна плата нарахування на заробітну плату та послуги банку
	Заробітна плата нарахування на заробітну плату та послуги банку
	Заробітна плата нарахування на заробітну плату та послуги банку
	Заробітна плата нарахування на заробітну плату та послуги банку
	
	У тому числі кошти міського бюджету
	66000
	12000
	12000
	14000
	14000
	14000

	
	
	
	
	
	
	
	Обласний 

бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Державного бюджету
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Інших джерел фінансування
	
	
	
	
	
	

	Розділ 2

п.1, 13
	Забезпечення кабінету “Довіра”
	
	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	Холодильник
	
	
	
	
	
	
	1800
	1800
	
	
	
	

	
	Латексні рукавички
	
	
	
	
	
	
	9910
	1910
	2000
	2000
	2000
	2000

	
	Одноразові шприци
	
	
	
	
	
	
	1990
	390
	400
	400
	400
	400

	
	Вата
	
	
	
	
	
	
	270
	50
	55
	55
	55
	55

	
	Спирт
	
	
	
	
	
	
	540
	100
	110
	110
	110
	110

	п.10
	Забезпечення ВІЛ-лабораторії
	
	
	
	
	
	У тому числі кошти міського бюджету
	16353
	7900
	8453
	
	
	

	
	Тест-системи для діагностики
	
	
	
	
	
	Державний бюджет
	98750
	19750
	19750
	19750
	19750
	19750

	
	Одно канальний дозатор (2 шт)
	
	
	
	
	
	міського бюджету
	1700
	1700
	
	
	
	

	
	Одноразові наконечники
	
	
	
	
	
	міського бюджету
	14784
	2800
	2996
	2996
	2996
	2996

	
	Багатоканальний дозатор (2 шт)
	
	
	
	
	
	
	20330
	3850
	4120
	4120
	4120
	4120

	п.12
	Забезпечення туберкулінодагностики:
	
	
	
	
	
	
	8132
	1540
	1648
	1648
	1648
	1648

	
	Туберкулін
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Вата
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Спирт
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Розділ 3
	Посилення матеріально-технічної бази відділення заготівлі крові:
	
	
	
	
	
	міського бюджету
	
	
	
	
	
	

	
	Пристрій автоматичний для збору крові (вагозмішувач)
	
	
	
	
	
	
	13600
	13600
	
	
	
	

	
	Електрозапаювач для контейнерів крові
	
	
	
	
	
	
	6715
	6715
	
	
	
	

	
	Морозильна камера (2 шт)
	
	
	
	
	
	
	33500
	
	33500
	
	
	

	
	Розморожував плазми (4 шт)
	
	
	
	
	
	
	24000
	
	24000
	
	
	

	
	Пам’ятка “Донора”
	
	
	
	
	
	
	1584
	300
	321
	321
	321
	321

	Розділ 4

п. 3
	Безкоштовне харчування дітей народжених від матерів з ВІЛ-статусом
	
	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	126720
	24000
	25680
	25680
	25680
	25680

	Розділ 5

п. 1
	Обстеження на опортуністичній інфекції
	
	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	95040
	18000
	19260
	19260
	19260
	19260

	п. 2
	Відшкодування проїзду до обласного центру для до обстеження та отримання високоактивне антиретровірусної терепіі (ВААРТ)
	
	
	
	
	
	
	43084
	8160
	8731
	8731
	8731
	8731

	
	Пільгове лікування
	
	
	
	
	
	
	26400
	5000
	5350
	5350
	5350
	5350

	п. 4
	Засоби індивідуального захисту медичних працівників:
	
	
	
	
	
	
	15840
	3000
	3210
	3210
	3210
	3210

	
	Захисні окуляри
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Захисні екрани
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Захисні маски
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	п. 8
	Автоматичний набір для імунноферментного аналізатора (ІФА)
	
	
	
	
	
	
	49000
	49000
	
	
	
	

	Розділ 6.
	Копютеризація кабінету “Довіра”
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Комп’ю-

тер 
	
	
	
	
	
	
	3500
	3500
	
	
	
	

	
	принтер
	
	
	
	
	
	
	700
	700
	
	
	
	

	
	Підключення до мережі Інтернет 
	
	
	
	
	
	
	3768
	1200
	642
	642
	642
	642

	Всього на програму 
	709110
	173315
	175226
	112273
	116273
	132023


П А С П О Р Т

міської Програми профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу 

в м. Вознесенську на 2009-2013роки
1.Програму схвалено рішенням Виконавчого комітету міської ради 
від ___________ № _____
2.Програму затверджено:

Рішенням міської ради від ____________ № ______
3.Ініціатор: заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради - начальник Управління праці та соціального захисту населення міської ради А.С.Маймескул

4.Відповідальні виконавці:

- начальник Відділу охорони здоров’я  міської ради  - Цепла Н.Ф.
- директор Центру соціальних служб сім’ї, дітей та молоді – Блискунова Л.В.
- головний лікар комунальної установи «Вознесенська центральна районна лікарня» Гоменюк  М.А.
- начальник Відділу освіти Вознесенської міської ради – Кисільова С.В.

- лікар кабінету «Довіра» комунальної установи "Вознесенська центральна районна лікарня"  - Жминда С.А.

- лікар нарколог комунальної установи «Вознесенська центральна районна лікарня» Шпичка В.В.
5. Термін виконання 5 років

6. Обсяги та джерела фінансування.

	
	
	У тому числі за роками

	
	На всю Програму
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	Усього  

грн.

	709110
	173315
	175226
	112273
	116273
	132023

	У тому числі 

грн.

	
	
	
	
	
	

	Кошти міського бюджету 

грн.
	610360
	153565
	155476
	92523
	96523
	112273

	Кошти обласного бюджету 

грн.
	
	
	
	
	
	

	Кошти інших бюджетів (державний) 

грн.
	98750
	19750
	19750
	19750
	19750
	19750

	Інші джерела фінансування грн.
	
	
	
	
	
	


Ініціатор:

Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради -  
начальник Управління праці та соціального 

захисту населення міської ради 






А.С.Маймескул 
IV.Заходи 
щодо реалізації міської Програми профілактика ВІЛ-інфекції/Сніду
 в місті Вознесенську на 2009-2013 роки

	№ з/р
	Найменування заходу
	Відповідальні
	Термін виконання

	І. Інформаційно-освітня робота

	1. 
	Поширити просвітницьку роботу по підготовці консультантів та волонтерів руху  «Рівний-рівному», «Діалог», «Школа  проти СНІДу», «Корисні звички» у  загальноосвітніх закладах  міста  
	Відділ освіти Вознесенської міської ради

Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Вознесенської міської ради
	2009-2013 роки

	2. 
	Проводити цільові освітні, профілактичні акції для підлітків та молоді під гаслом «Життя без наркотиків та СНІДу»
	Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Вознесенської міської ради
	2009-2013 роки



	3. 
	Розповсюдити інформаційно-просвітницькі матеріали для різних верств населення, в першу чергу молоді, про негативні наслідки для здоров’я прийому наркотичних (психотропних) засобів та значення ведення здорового способу життя
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня",  Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Вознесенської міської ради, засоби масової інформації
	2009-2013 роки

	4. 
	Розповсюдити інформаційно-просвітницькі матеріали щодо пропаганди здорового способу життя та профілактики негативних наслідків у молодіжному середовищі
	Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Вознесенської міської ради
	2009-2013 роки

	5. 
	Проводити тренінги для учнів – волонтерів з профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу та формування здорового способу життя.
	відділи Виконавчого комітету Вознесенської міської ради  : освіти; культури, сім’ї, молоді та спорту; охорони здоров’я та Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Вознесенської міської ради
	2009-2013 роки

	6. 
	Підвищувати поінформованість населення з проблем ВІЛ-інфекції/Сніду, туберкульозу , наркоманії, алкоголізму, методів профілактики та доступності діагностики
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня",  Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Вознесенської міської ради, газета «День за

днем»
	2009-2013 роки

	7. 
	Активізувати  співпрацю відділів освіти, охорони здоров’я, служби у справах дітей, Центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Вознесенської міської ради з громадськими ВІЛ-сервісними організаціями 
	відділи Виконавчого комітету Вознесенської міської ради  : освіти; культури, сім’ї, молоді та спорту; охорони здоров’я та Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Вознесенської міської ради
	2009-2013 роки

	ІІ. Зменшення загрози ВІЛ-інфікування серед населення міста

	1. 
	Продовжувати роботу кабінету «Довіра», надавати кваліфіковану медичну та психологічну допомогу уразливим групам населення 
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2013 роки

	2. 
	Сприяти забезпеченню представників уразливих груп населення шприцами, голками, презервативами, дезінфекційними  засобами. Забезпечити роботу  служби для споживачів ін’єкційних наркотиків та членів їх сімей 
	Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Вознесенської міської ради
	2009-2013 роки

	3. 
	З метою раннього виявлення наркологічних хворих та осіб, схильних до вживання наркотичних засобів або алкогольних  напоїв без розвитку наркозахворювань, щороку проводити цільові нарко-профогляди серед учнів загальноосвітніх закладів міста.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня",  Відділ освіти Вознесенської міської ради, міський відділ Управління Міністерства внутрішніх справ України
	2009-2013 роки

	4. 
	Забезпечити впровадження в практику замісної терапії для лікування наркозалежної молоді.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня", громадська організація «Нове сторіччя»
	2009-2013 роки

	5. 
	Забезпечити реалізацію заходів щодо профілактики ВІЛ інфекції/СНІДу та хвороб, що передаються статевим шляхом серед безпритульних дітей, учнів шкіл, шкіл-інтернатів.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня", Відділ культури, сім’ї, молоді та спорту, Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Вознесенської міської ради
	2009-2013 роки

	6. 
	Забезпечити спільну роботу по реабілітації наркозалежної молоді з обласним центром ре соціалізації наркозалежної молоді «Твоя перемога»
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня", міський відділ Управління Міністерства внутрішніх справ України
	2009-2013 роки

	7. 
	Провести цикл семінарів, тренінгів з лікарями загальної практики сімейної медицини з педагогічними працівниками по профілактиці ВІЛ-інфекції.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня", Відділ освіти Вознесенської міської ради
	2009-2013 роки

	8. 
	Забезпечити діагностичними тест-системами та обладнанням міжрайонну СНІД-лабораторію комунальної установи "Вознесенська центральна районна лікарня" та охопити обстеженням на ВІЛ-інфекції  різні версти населення (молодь, вагітні жінки, уразливі групи населення, тубхворі, звільнені з місць позбавлення волі)


	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2013 роки

	9. 
	Підвищити ефективність в роботі благодійних громадських організацій щодо надання послуг консультування, формування прихильності до антиретровірусної  терапії (АРТ), надання поза лікарняної допомоги ВІЛ/СНІД хворим в організації груп само та взаємодопомоги.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня", Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Вознесенської міської ради, Товариство Червоного Хреста
	2009-2013 роки

	10. 
	Забезпечити виконання заходів направлених на профілактику та ранню діагностику туберкульозу у ВІЛ інфікованих : (ФЛГ) флюорографічне обстеження легень, проведення діагностичної проби Манту, хіміопрофілактичне лікування
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2013 роки

	11. 
	Макисмально охопити обстеженням на ВІЛ, групи-ризику , які знаходяться на обліку у нарколога та венеролога (споживачі ін’єкційних наркотиків (СІН) особи з безладними статевими зв’язками, звільнених з місць позбавлення волі,  хворих на хвороби, що передаються статевим шляхом
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2013 роки

	12. 
	Удосконалити механізм проведення обміну інформацією та звірок щодо осіб, які вживають наркотичні та психотропні засоби з лікарями загальної практики сімейної медицини та дільничними інспекторами міліції з подальшим звітуванням на засіданнях координаційної ради
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня", міський відділ Управління Міністерства внутрішніх справ України
	2009-2013 роки

	13. 
	Забезпечення соціального патронажу та соціального супроводу сімей яких торкнулась проблема ВІЛ
	Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Вознесенської міської ради, Товариство Червоного Хреста
	2009-2013 роки

	Ш. Забезпечення безпеки донорства

	1. 
	З метою забезпечення населення міста компонентами донорської крові придбати апарат  для автоматичного плазмофорезу, електрозапаювача для контейнерів крові, морозильну камеру 2 шт.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2010 роки

	2. 
	Впроваджувати «Пам’ятку донора», яка відповідає сучасним вимогам безпеки донорства.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2013 роки

	3. 
	Проводити широку освітньо-виховну роботу по заохоченню населення до участі у донорстві, широко використовуючи при цьому засоби масової інформації
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2013 роки

	IV.Зниження ризику ВІЛ-інфікування у дітей

	1. 
	Проводити серед жінок репродуктивного віку роботу, спрямовану на підвищення їх інформованості з питань ВІЛ-СНІДу
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2013 роки

	2. 
	Забезпечувати 100% обстеження вагітних на ВІЛ-інфекцію.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2013 роки

	3. 
	Надавати рекомендації щодо годування немовлят, народжених ВІЛ-інфікованими жінками.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2013 роки

	4. 
	Постійно проводити інформаційні кампанії серед майбутніх батьків щодо добровільної участі в обстежених на ВІЛ/СНІД.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2013 роки

	5. 
	Продовжувати впровадження інструкції з профілактики перинатальної трансмісії та попередження розповсюдження ВІЛ інфекції в пологовому будинку, протоколи медичного нагляду за ВІЛ інфікованими вагітними та тактику ведення пологів і догляду за дітьми народженими ВІЛ інфікованими жінками.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2013 роки

	6. 
	Продовжувати співпрацю з  Миколаївською обласною громадською організацією «Юнітус» щодо роботи кабінету  «Мама и малыш» по покращенню профілактики вертикальної трансмісії ВІЛ
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2013 роки

	V. Зменшення наслідків епідемії ВІЛ- інфекції СНІДу.

	1. 
	Проводити диспансерний облік та надання медичної допомоги ВІЛ-інфікованим  в поліклінічних та стаціонарних відділеннях із застосуванням протиретровірусних препаратів.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2013 роки

	2. 
	Забезпечити впровадження нових загальнодержавних стандартів з питань діагностики, лікування, вакцинопрофілактики та нагляду за дітьми народженими ВІЛ інфікованими жінками.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня", Вознесенська районна санітарно - епідеміологічна станція (за узгодженням)
	2009-2013 роки

	3. 
	Забезпечити контроль за дотриманням санітарно-протиепідемічного режиму норм і правил дезінфекції та  стерилізації.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня", Вознесенська районна санітарно - епідеміологічна станція (за узгодженням)
	2009-2013 роки

	4. 
	Забезпечити виконання рекомендацій щодо запобігання зараженню ВІЛ-інфекцією/СНІДом серед медичних працівників під час виконання ними професійних обов’язків.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2013 роки

	5. 
	Забезпечити обов’язкове медичне страхування медичних працівників та інших осіб відповідно до постанови Кабінету Міністрів України  від 16 жовтня 1998 р. № 1642) за рахунок власника закладу охорони здоров’я
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	2009-2013 роки

	6. 
	Систематично проводити семінари, тренінги з питань діагностики та лікування ВІЛ-інфекції/СНІДу для лікарів і середнього медперсоналу
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	Один раз у квартал

2009-2013 роки

	7. 
	Забезпечити постійний контроль за роботою діагностичної лабораторії СНІДу згідно методичних рекомендацій Міністерства охорони здоров’я України
	Вознесенська районна санітарно - епідеміологічна станція (за узгодженням)
	2009-2013 роки

	VI. Моніторинг ситуації з ВІЛ-інфекції/СНІДу  наслідкам 

епідемії та впливом профілактичних втручань.

	1. 
	Проводити систематичний моніторинг за поширенням серед різних верств населення міста ВІЛ-інфекції/СНІДу
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	Один раз у квартал

2009-2013 роки

	2. 
	Посилити контроль за епідемічною ситуацією щодо ВІЛ-інфекції/СНІДу  з використанням сучасних технологій епідеміологічного нагляду.  Проводити науково-практичні семінари та конференції з питань епідеміологічної ситуації
	Вознесенська районна санітарно - епідеміологічна станція (за узгодженням)
	2009-2013 роки

	3. 
	Забезпечити безкоштовне тестування на антитіла до ВІЛ-інфекції осіб, які виявили бажання пройти тестування анонімно чи конфіденційно, та осіб за епідеміологічними показниками за умови отримання від них усвідомленої згоди.
	Комунальна установа "Вознесенська центральна районна лікарня"
	Один раз у квартал

2009-2013 роки

	4. 
	Згідно з чинним законодавством забезпечити контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних та протиепідемічних заходів в КУ «Вознесенська ЦРЛ» з метою профілактики ВІЛ-інфекції/Сніду.
	Вознесенська районна санітарно - епідеміологічна станція (за узгодженням)
	2009-2013 роки

	5. 
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