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УКРАЇНА

ВОЗНЕСЕНСЬКА МІСЬКА РАДА

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

Від 14.03.2011  № 77







 
Витяг
м. Вознесенськ
Про нагородження працівників сфери житлово-комунального господарства та побутового

обслуговування населення міста

З метою відзначення кращих працівників сфери житлово-комунального господарства та побутового обслуговування населення міста, відповідно до Положення про Грамоту, Почесну грамоту та Подяку Виконавчого комітету Вознесенської міської ради, затвердженого рішенням Виконавчого комітету міської ради №96 від 14.04.2008 «Про затвердження складу постійно діючої комісії з питань нагородження, Положення про неї та Положення про Грамоти Виконавчого комітету Вознесенської міської ради», керуючись ст.40 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» виконавчий комітет міської ради


В И Р І Ш И В: 

1. Нагородити Грамотами Виконавчого комітету міської ради  за сумлінну працю, 

            високий професіоналізм та з нагоди  святкування Дня працівників житлово-комуналь-

            ного господарства  та побутового обслуговування населення наступних працівників:

1.1. Управління житлово-комунального господарства та капітального будівництва Вознесенської міської ради:

	1.
	Войцеховську

Наталію Миколаївну
	- заступника начальника Управління – 

начальника відділу з питань благоустрою,

	2.
	Мартиненко 

Наталію Сергіївну
	- головного спеціаліста відділу з питань благоустрою.


1.2. Комунального підприємства «Водопостачання м. Вознесенська» :

	1.
	Сторчеус 

Людмилу Валентинівну
	- начальника виробничо-технічного відділу,

	2.
	Радкевич 

Володимира Володимировича
	- слюсаря аварійно-відновлювальних робіт,

	3.
	Соломкіна 

Миколу Миколайовича
	- слюсаря аварійно-відновлювальних робіт.


1.3. Комунального підприємства «Єдність»:

	1.
	Страпачука 

Василя Володимировича
	- електрика,

	2.
	Дулгерова 

Сергія Васильовича
	- майстра технічної дільниці,

	3.
	Башлика 

Геннадія Леонідовича
	- слюсаря-сантехніка.


1.4. Комунального підприємства «Регспод»:

	1.
	Тончило 

Світлану Вікторівну 
	- наглядача кладовища, 

	2.
	Білан 

Ірину Борисівну 
	- наглядача кладовища,

	3.
	Кірко 

Олександра Володимировича 
	- електрика,

	4.
	Лапку

Ольгу Дмитрівну
	- фасувальника,

	5.
	Носенко 

Олену Владиславівну
	- робочу відділу ритуальних послуг.


1.5. Комунального підприємства «Санітарна очистка міста»:

	1.
	Петрову 

Валентину Іванівну
	- майстра виробництва,

	2.
	Гілку 

Олексія Олександровича
	- водія.


1.6. Комунального підприємства  «Тепло-сервіс»:

	1.
	Коваля 

Віктора Івановича
	- слюсаря.


1.7. Асоціації «Центр»:

	1.
	Грущенко

Ірину Іванівну
	- контролера,

	2.
	Гайдадим

Олену Миколаївну
	- контролера.


1.8. Товариства з обмеженою відповідальністю «Біологічні очисні споруди»:

	1.
	Паньковського

Віктора Івановичі
	- оператора очисних споруд,

	2.
	Наконечного

Олександра Григоровича
	- оператора очисних споруд.


2. Преміювати в розмірі 25% посадового окладу за рахунок коштів комунальних  

            підприємств в межах фонду заробітної плати на 2011 рік наступних керівників:
	1.
	Алексєєву 
Лідію Миколаївну
	- директора Комунального підприємства  

«Регспод»,

	2.
	Анісімова 

Олександра Івановича
	- директора комунального підприємства               «Аква-сервіс»,

	3.
	Дем’яненка 

Григорія Петровича 
	- директора Комунального підприємства  

«Тепло-Сервіс»,

	4.
	Ольхова 
Олександра Віталійовича 
	- директора Комунального підприємства  

«Санітарна очистка міста»,

	5.
	Палєя 
Миколу Ілліча
	- директора Комунального підприємства  

«Водопостачання м. Вознесенська»,

	6.
	Пілюгу 

Ольгу Григорівну
	- директора Комунального підприємства  

«Єдність»,

	7.
	Руду 

Тетяну Володимирівну 
	- директора Асоціації «Центр».


Міський голова                                  /підпис/
 Ю.І.Гержов

Вірно:

Начальник загального відділу                                                       Н.А.Охрімчук  
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