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УКРАЇНА
ВОЗНЕСЕНСЬКА МІСЬКА РАДА 

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РІШЕННЯ

Від 19.12.2008 р.  № 9





        ХХХІХ  сесія V скликання

м. Вознесенськ

Про затвердження проміжного звіту 

про хід виконання «Програми розвитку

 діяльності бібліотек міста Вознесенська

на 2005-2010 роки»

Заслухавши звіт начальника Відділу культури, сім’ї, молоді та спорту Вознесенської міської ради Сорокіної А. В. «Про хід виконання Програми розвитку діяльності бібліотек міста Вознесенська на 2005-2010 рр.», керуючись п.22  ч.1 ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада

                                                         В И Р І Ш И Л А:

1.Затвердити  проміжний звіт про хід виконання «Програми розвитку діяльності бібліотек міста Вознесенська на 2005-2010 роки», затвердженої рішенням ХІІ сесії міської ради 5 скликання від 06.01.06  №10 (додаток 1).
3.Контроль за виконанням даного рішення покласти постійну комісію міської ради з питань гуманітарної політики та духовності (Новосадова Т.П)

Міський голова                           /підпис/                                                             Ю.І.Гержов

Вірно:

Начальник загального відділу                                                                         Н.А.Охрімчук 

                                                                                              Додаток 1                                                                                 

ЗАТВЕРДЖЕНО                                                                                                           
Рішення сесії міської ради                                                                                                          від 19.12.2008 № 9 

Щорічний /проміжний / звіт

про хід виконання  Програми розвитку діяльності бібліотек міста Вознесенська 

на 2005-2010 роки.

Метою програми є створення централізації бібліотек міста, як головного просвітницького, культурно-інформаційного центру, розвиток її діяльності на базі запровадження сучасних інформаційних технологій, комп’ютерної техніки.

Програма затверджена рішенням сесії Вознесенської міської ради від 06.01.06 №10.

На виконання Програми розвитку діяльності бібліотек міста Вознесенська на 2005-2010 роки, з метою об’єднання бібліотек у єдине структурне утворення для найбільш ефективного використання бібліотечних ресурсів міста  з 1 лютого 2008 року рішенням №23 ХХУІІІ сесії міської ради  5  скликання від 26.12.2007 року створено  комунальний заклад «Бібліотечна мережа м. Вознесенська».

Комунальний заклад «Бібліотечна мережа м. Вознесенська» є культурно-просвітницьким  та інформаційним закладом, заснованим на комунальній власності міста Вознесенська. Головне завдання, над виконанням якого у поточному році працює  комунальний заклад – це бібліотечно-інформаційне обслуговування населення, що проживає на території міста Вознесенська,  організація професійної діяльності на засадах загальнодоступності і рівних можливостей для всіх груп населення в одержанні бібліотечних послуг.                       

Комунальний заклад став організаційною ланкою, яка координує діяльність бібліотек для дорослих та дитячої бібліотеки, забезпечує раціональне використання бібліотечних ресурсів міста.

При формуванні бюджету на 2008 рік було затверджено штатний розпис комунального закладу з введенням  додаткових посад: директора комунального закладу, зав. організаційно-методичним відділом, зав. відділом комплектування та посаду бухгалтера.  За таким штатним розписом і працював комунальний заклад у поточному році.        

До комунального закладу ввійшли:  дитяча бібліотека, бібліотеки: №1, №2, №3, №4, №5.

Кожна  міська публічна бібліотека сьогодні – це складова соціокультурного середовища міста Вознесенська.  Колектив бібліотечних працівників  працює над запровадженням сучасних тенденцій бібліотечного обслуговування, застосуванням нових інформаційних технологій.  Саме бібліотекарі  покликані  приймати участь у моральному формуванні кожної конкретної особистості Вознесенської громади, бути активними пропагандистами книги серед дорослих та дітей. 

На сьогоднішній день  фонди міських бібліотек складають – 100 034 екземпляри літератури, в т.ч. дитячої – 38 268 екз.

Електронні ресурси бібліотек міста:  7 комп’ютерів, 4 багатофункціональних принтери. 

Три бібліотеки підключено до мережі Інтернет.

Комфортність бібліотечного середовища: дитяча бібліотека, бібліотеки: №1 та №4 переведені на індивідуальне автономне опалення, бібліотеки: №2, №3 та №5 розміщенні  в приміщеннях загальноосвітніх шкіл. 

У 2008 році  за рахунок  міського бюджету проведено  реконструкцію системи опалення в бібліотеках:  №1 та №4, реконструкцію службових приміщень дитячої бібліотеки, бібліотеки №1 та бібліотеки №4. Всього  проведено робіт на загальну суму: 129 883 грн.00коп.

У поточному році за рахунок оптимізації бібліотечної мережі придбано літератури для поповнення бібліотечного фонду  на   7 726 грн.   та  комп’ютерну техніку на суму  12 000грн.

Для  відвідування бібліотек людьми з обмеженими фізичними можливостями виготовлено проектно-кошторисну документацію на будівництво пандусів у бібліотеці №1, №4 та в дитячій бібліотеці.  Фінансування будівництва пандусів планується вирішити в 2009 році.

Діяльність  бібліотек / інформаційні та літературні години, тематичні виставки та часи роздумів, лекції та  літературні перегляди, засідання клубів, вечори поезії, святкові  програми для дітей та дорослих до державних свят, тематичні місячники, психологічні тренінги, рольові ігри, вечори-зустрічі , бібліотечні уроки  та багато інших змістовних форм бібліотечної справи / – значуща для суспільно-політичного і культурного життя міста та ефективна з точки зору конкретних результатів роботи  міських бібліотек як центрів культурного просвітництва  членів Вознесенської родини.

Комунальним закладом спланована робота з кадрами бібліотечних закладів. Щовівторка проводяться Дні професійного спілкування, узагальнюється кращий досвід роботи  бібліотекарів, працівники  бібліотек постійно приймають участь в обласних семінарах та засіданнях школи передового досвіду. Так, у 2008 році 7 бібліотекарів міста  стали учасниками обласних семінарів та тренінгів. Відрядження фінансуються за рахунок міського бюджету. 

Спланована робота по підготовці молодих фахівців бібліотечної справи для закладів міста. Так, у поточному році направлено на навчання до спеціальних закладів 2 чол.  /Миколаївське державне  вище  училище культури та Київський національний  університет культури і мистецтв/.
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